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LAPORAN NILAI PERKULIAHAN MAHASISWA
Program Studi S1 Arsitektur
Periode 2025 Ganijil

Mata kuliah : Etika Profesi Nama Kelas
Kelas / Kelompok
Kode Mata kuliah : IN0205 SKS
No NIM Nama Mahasiswa uTs UAS Nilai Grade Lulus Sunting KRS? Info
(40,00%) (60,00%)
1 21334009 FAHRIZA ADIBA KAMILA 80.00 83.00 81.80 A v
2 22114002 MUHAMAD TRI REVALDI KARLITOS 78.00 80.00 79.20 A- v
3 22334001 VERONIKA APRIANTI SORONGAN 80.00 83.00 81.80 A v
4 22334002 KARTIKO EKA SAKTI 78.00 78.00 78.00 A- v
5 22334003 SALSABILA 80.00 82.00 81.20 A v
6 22334004 HANNA SEPTIANI 78.00 83.00 81.00 A v
7 22334006 ROLA AZKIA 80.00 84.00 82.40 A v
8 22334007 SHENY AMELIA FEBRIANI 80.00 82.00 81.20 A v
9 22334008 CATUR WULANDARI WIBISONO 80.00 83.00 81.80 A v
10 22334010 RIZKI DWI RAMADHAN 80.00 83.00 81.80 A v
1 22334012 WINDY NURMALASARI 78.00 82.00 80.40 A v
12 22334013 MUHAMMAD FATHI FARHAN ABBAS 78.00 60.00 67.20 B- v
13 22334017 JUARFIANTI 80.00 82.00 81.20 A v
14 22334018 SABRINA AUDRY SALFA 80.00 81.00 80.60 A v
15 29364001 gég:;é:ﬁfgo RERIZQKA 80.00 82.00 81.20 A v
16 23114001 JAKA SUSANTO 79.00 80.00 79.60 A- v
17 23114009 [IN SUMIRAT 80.00 80.00 80.00 A v
8 b 2SO, o JGUNUNG NUGROHO 81.00 83.00 82.20 A v
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19 23114013 FARIZ GOZALI 80.00 80.00 80.00 A v
20 23114014 MARYATI AGUSTIN 79.00 79.00 79.00 A- v
21 23114015 RIVAL HARTANTO 79.00 80.00 79.60 A- v
22 23114018 ENDAH ANGGRAINI 0.00 0.00 0.00 E
23 23114019 YANWAR HADRIAN SYAM 78.00 80.00 79.20 A- v
24 23114020 MUHAMAD ANDREANSYAH 80.00 80.00 80.00 A v
25 23114021 ADHI REKACIPTA 79.00 79.00 79.00 A- v
26 23214001 AINUN AGUSTINAH 78.00 0.00 31.20 E
27 23214003 IRVAN INDRA 79.00 81.00 80.20 A v
28 23214005 AHMAD MASRURI 79.00 81.00 80.20 A v
29 24114503 Muhamad Robby Amry 78.00 0.00 31.20 E
30 24114704 Pingkan Anjani Putri Ginting 80.00 82.00 81.20 A v
31 24214602 Yusaf Tri Hartanto 40.00 0.00 16.00 E
32 24214605 BOY PURWANTO PARULIAN 78.00 80.00 79.20 A- v
33 24214722 AGAM RULLIYANTO 80.00 80.00 80.00 A v
34 24330502 WAHYU DARMA WIJAYA 78.00 80.00 79.20 A- v
35 24334711 Maya Nuraidah 75.00 50.00 60.00 C v
36 24334729 Nafis Bajri 78.00 80.00 79.20 A- v
37 24366401 Muhammad Faqgih Jauhar Nafisah 80.00 81.00 80.60 A v
38 251621005 ABDURRAHMAN SIDDIQ HISBULLOH 75.00 50.00 60.00 C v
39 251621020 MUHAMAD SYAMSI 80.00 85.00 83.00 A v
40 251621023 Muhammad Faqih Ridlo Abyanto 60.00 0.00 24.00 E
41 251633002 TASYA CARORINA CHANDRA 80.00 80.00 80.00 A v
42 251633004 IVANA CHIQUITA APRILLISTYA 80.00 84.00 82.40 A v
43 251633021 AHNAN ARJUNA DALE 50.00 0.00 20.00 E
44 251633024 ASTRIA FIRMANDA CHRISTIN 80.00 20.00 44.00 D
45 251633031 HERMIN NUGRAHANTI 78.00 80.00 79.20 A- v
46 251633039 ADAM MICHAEL SILALAHI 80.00 81.00 80.60 A v
47 251633047 SYAFA'ATINA PUTRI 79.00 80.00 79.60 A- v
48 251633051 ELLYAZ FIKRYKHOIRUL ARIFIN 80.00 81.00 80.60 A v
251633057 JENNY CAHYANI FIRMANSYAH 50.00 0.00 20.00 E

icetak oleh: DA

5 RADNAWATI, pada 16 Februari 2026 13:23:11 WIB | {

iakad.istn ac.id/siakad/rep_nilaikuliah
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50 251633058 AGUNG SURYA JAYA 50.00 0.00 20.00 E
51 253611005 BERLIANSYAH PRAM ANGGORO 50.00 0.00 20.00 E
JATI

52 253632001 ABI NURHIDAYAT 50.00 0.00 20.00

53 253635001 MEI LISTIYO BUDI 80.00 80.00 80.00 A v

54 253636001 X;J:Aggsg:;ERAHMAN 80.00 80.00 80.00 A v

55 255611001 ADAM REFA FHAUZAN 80.00 81.00 80.60 A v

56 255611003 PUTRI KINASIH JAKTI 80.00 82.00 81.20 A v

57 255611006 NOEL CRISTOFFEL HUTAPEA 70.00 70.00 70.00 B v

58 255611007 KEVIN BOY HUTAGAOL 80.00 80.00 80.00 A v

59 255611008 gEEJTTCHlN MANGATUR AGAVE 80.00 79.00 79.40 A- v

60 255621016 ALI USMAN 50.00 0.00 20.00 E

61 255633009 CYNDY PRANSISKA 79.00 79.00 79.00 A- v

62 255633013 FARADISSA MELIANA 80.00 81.00 80.60 A v

63 255633026 IRMA WIJAYANTI 80.00 82.00 81.20 A v

64 255633028 MUFLIHATI 80.00 83.00 81.80 A v
Rata-rata nilai kelas 74.20 64.72 68.51 B

Pengisian nilai untuk kelas ini ditutup pada Sabtu, 14 Februari 2026 oleh 200602-002

Tanggal Cetak : Senin, 16 Februari 2026, 13:23:11

Paraf Dosen :

Dr. DAISY RADNAWATI, S.T., M.Si.

Dicetak oleh: DAISY RADNAWATI, pada 16 Februari 2026 13:23:11 WIB | siakad.istn.ac.id/siakad/rep_nilaikuliah
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BERITA ACARA PERKULIAHAN
(PRESENTASI KEHADIRAN DOSEN)
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL

Mata
Kuliah  : Etika Profesi Semester :
Dosen : Dr. Daisy Radnawati,ST.,M.Si SKS :2
ISTN Hari/Jam : Kamis/17.00-18.30 Kelas :B
Sesi | Waktu Rencana & Realisasi Materi Ruang Jml Mhs TTD Dosen
Kamis, 25 Sep )
1 2025 ko.ntrak perkuliahan Pengantar R-D2 64 OW}Q/
etika dan moral
17:00s.d. 18:30 | Memahami fondasi etika, moral,
dan hukum sebagai panduan
dalam kehidupan pribadi dan %@}g/
profesional
Kamis, 2 Okt Etika profesi dan kode etik
2 2025 R-D2 64 Om}g/
17:00 s.d. 18:30
Asosiasi Profesi di Indonesia
3 Nilai Universal Etika Profesi R-D2 64
Kamis, 9 Okt
202517:00 s.d. Setiap profesi memiliki fondasi
18:30 etika yang universal, yang menjadi OW}Q/
panduan moral dalam setiap
tindakan profesional. Empat nilai
fundamental ini membentuk
karakter profesional yang dapat
dipercaya masyarakat
Etika dan Integritas Akademik R-D2 64
Kamis, 16 Okt komitmen fundamental untuk
2025 bertindak jujur, adil, bertanggung
4 17:00 s.d. 18:30 jawab, dan beretika dalam semua OW}Q/
' B kegiatan akademik
5 - .
Etika Lintas Bidang R-D2 64




BERITA ACARA PERKULIAHAN
(PRESENTASI KEHADIRAN DOSEN)
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026

INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL

Mata
Kuliah : Etika Profesi Semester :
Dosen : Dr. Daisy Radnawati,ST.,M.Si SKS :2
ISTN Hari/Jam : Kamis/17.00-18.30 Kelas :B
Kamis, 23 Okt
2025 nilai-nilai etika yang
17:00s.d. 18:30 | menghubungkan berbagai disiplin %}Q/
profesi dalam era kolaborasi
multidisiplin modern
Etika-Profesi-di-Era-Digital-and-Al R-D2 64
Kamis, 30 Okt peluang transformatif yang luar
2025 biasa: otomatisasi proses bisnis,
17:00s.d. 18:30 | big data analytics, artificial %@}g/
intelligence, dan Internet of
Things (loT). Teknologi ini telah
mengubah cara kita bekerja,
berkomunikasi, dan menjalani
kehidupan sehari-hari.
E'Flka'—dalam—Layanan—PubI|k-and- R-D2 64
Bisnis
Kamis, 6 Nov konsep dasar etika, isu-isu kritis
2025 yang sering muncul, serta
17:00s5.d.18:30 | pentingnya implementasi nilai- %}g/
nilai moral dalam sektor publik
dan bisnis.
Kamis, 20 Nov
2025 uTsS 64
17:00 s.d. 18:30 R-D2 OMQ/
uTsS
gggs’ 27 Nov Issu Issu Etika era digital R-D2 64
Era digital membawa transformasi
besar dalam kehidupan manusia,
17:00s.d. 18:30 | tetapi juga menimbulkan OW}Q/
kompleksitas etika yang belum
pernah ada sebelumnya




BERITA ACARA PERKULIAHAN
(PRESENTASI KEHADIRAN DOSEN)
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL

Mata
Kuliah  : Etika Profesi Semester :
Dosen : Dr. Daisy Radnawati,ST.,M.Si SKS :2
ISTN Hari/Jam : Kamis/17.00-18.30 Kelas :B
Kamis, 4 Des Etika Lingkungan & Keberlanjutan 64
10 | 2025 (Green Ethics) R-D2 OW}Q/
17:00s.d.18:30 | coursera
Kamis, 11 Des Etika Kepemimpinan & 64 Oﬁ@%ﬁl/
11 i
2025 Manajemen R-D2
17:00s.d. 18:30
Kamis, 18Des | ttika Global & Antar Bud 64
ika Globa ntar Budaya
12 | 2025 4 R-D2 OMQ/
17:00s.d.18:30 | coursera
Kamis, 8 Jan Etika Profesi dalam Komunikasi
13 | 2026 public 64
R-D2
17:00s.d. 18:30 coursera
» Kamis, 15 Jan ESG for All Specialization o
2026 R-D2
17:00s.d.18:30 | coursera
Kamis, 22 Jan
’ Tugas 64
15 | 2026 & R-D2 OMQ./
17:00s.d.18:30 | Tugas
Kamis, 29 Jan
’ UAS 64
16 | 2026 R-D2 ﬁwg/
17:00s.d.18:30 | UAS

Dosen Pengajar

P

( Dr. Daisy Radnawati.ST,.M.Si)
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BERITA ACARA PERKULIAHAN
(PRESENTASI KEHADIRAN DOSEN)
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026
INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL

Mata

Kuliah : Etika Profesi Semester :
Dosen : Dr. Daisy Radnawati,ST.,M.Si SKS :2
Hari/Jam : Kamis/17.00-18.30 Kelas :B




RENCANA No. Dokumen : 01/FTSP/ARL/2018
PEMBELAJARAN [Beriaku Sejak : Maret 2018
SEMESTER (RPS)

No. Revisi . 0L/ARL/2018

FAKULTAS _

~1~ | TEKNIK SIPIL DAN | Tanggal Revisi
o PERENCANAAN [ Haaman —19

A. IDENTITAS MATAKULIAH

Program Studi . Arsitektur Lanskap

Nama Mata Kuliah . Etika Profesi Arsitek Lanskap
Kode Mata Kuliah

Bobot SKS ;. 2sks

Semester 03

Mata Kuliah Prasyarat

Dosen Pengampu : Ir. Daisy Radnawati,M.Si

B. DESKRIPSI MATA KULIAH
Perkuliahan Etika Profesi Arsitek Lanskap berisi tentang pemahaman
dan penguasaan proses berpikir lengkap dalam etika profesi dengan
berbagai komponen pendukung dan penunjangnya. Sehingga mampu
memabhi

C. KOMPETENSI YANG DICAPAI PADA MATAKULIAH:
1. SIKAP

a. bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu
menunjukkan sikap religius;

b. menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas
berdasarkan agama, moral, dan etika;

c. berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan
bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan
peradaban berdasarkan Pancasila;

d. berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah
air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada
negara dan bangsa;

e. menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan
kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;

f. bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian
terhadap masyarakat dan lingkungan;

g. taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan
bernegara;

h. menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

i. menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang
keahliannya secara mandiri;




menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan
kewirausahaan; dan

menginternalisasi sikap dan perilaku sesuai dengan etika
profesi.

2. PENGUASAAN PENGETAHUAN

a.
b.

C.

d.

e.

manajemen proyek lanskap

perkembangan teknologi informasi dan komunikasi;

prinsip dan teknik presentasi dalam komunikasi rancangan
konseptual arsitektur lanskap; dan

konsep umum kebijakan publik dan peraturan yang berlaku
terkait arsitektur lanskap.

Mahasiswa memahami konsep etika, profesi, dan norma etika
dalam kode etik profesi;

3. KETERAMPILAN KHUSUS

a.

mampu menyusun perencanaan, perancangan dan pengelolaan
lanskap kawasan secara komprehensif dengan mengintegrasikan
aspek fungsi, estetika, teknologi, ekologi, sosial pengguna, nilai-nilai
budaya, ekonomi, keselamatan dan kesehatan publik, dan
pembangunan berkelanjutan untuk lanskap skala kecil dan
menengah sesuai dengan standar IFLA (International Federation of
Landscape Architecst);

Mahasiswa memahami dan mampu menganalisa perbuatan yang
etis dan tidak etis dalam profesi advokat, hakim, notaris berdasarkan
kode etik profesi

Mahasiswa memahami pekerjaan arsitektur melibatkan pihak pihak :
arsitek, klien, penyandang dana (investor), konsultan profesi lain
yang terkait, penduduk dan lingkungannya.

Melalui kode etik, diatur hak dan kewajiban dari seorang arsitek
secara umum,

Hak dan kewajiban arsitek terhadap publik, klien, profesi, rekan
seprofesi, dan lingkungan.

4. KETERAMPILAN UMUM
a. mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif

dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan
dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai
humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya;

mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;

mampu mengkaji implikasi pengembangan atau implementasi ilmu
pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan
nilai humaniora sesuai dengan keahliannya berdasarkan kaidah, tata



cara dan etika ilmiah dalam rangka menghasilkan solusi, gagasan,
desain atau kritik seni;

d. mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks
penyelesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil
analisis informasi dan data;

e. mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan
pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar
lembaganya;

f.  mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok
dan melakukan supervisi serta evaluasi terhadap penyelesaian
pekerjaan yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah
tanggungjawabnya;

g. mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja
yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengelola
pembelajaran secara mandiri;

5. INDIKATOR

a. Mahasiswa mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis,
dan inovatif dalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu
pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan
nilai humaniora yang sesuai dengan bidang keahliannya;

b. mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur;

c. Mahasiswa memahami pekerjaan arsitektur melibatkan pihak pihak :

arsitek, klien, penyandang dana (investor), konsultan profesi lain
yang terkait, penduduk dan lingkungannya.

d. Memahami Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga dan
Kaidah Tata Laku Keprofesian dan Etika Lingkungan Kode Etik
Arsitek Lanskap Dan Kaidah Tata Laku Keprofesian

6. EVALUASI PERKULIAHAN
Evaluasi proses perkuliahan dilakukan dengan melihat hasil penyelesaian
tugas terstruktur, absensi dan sikap serta evaluasi Ujian Tengah Semester
(UTS) dan Ujian Akhir Semester (UAS).
Bobot penilaian kemampuan dan keberhasilan belajar didasarkan
pada:

1. Kehadiran minimal 70% dari seluruh kegiatan tatap muka
dan berpartisipasi aktif dalam perkuliahan, pengerjaan tugas dan
responsi;

2. Bobot nilai :

e Absen 10%

e Tugas 30%

e Ujian Tengah Semester (UTS) 20%;
e Ujian Akhir Semester (UAS) 30%.



e Presentasi 10%

7. TUGAS-TUGAS MAHASISWA
Mata kuliah  Etika Profesi bersifat kajian kebijakan dan etika profesi.
Tugas bersifat terstruktur individual dengan bimbingan secara rutin dari
dosen. Tugas yang diberikan adalah Laporan hasil kajian dan
dikumpulkan pada akhir semester (dijilid rapi).

Instruksi tugas
Melakukan studi kasus pada pelanggaran kode etik profesi yang sudah
ditentukan, membuat laporan hasil kajian

a. ldentifikasi:

Terdapat 5 (lima) kewajiban yang harus dipenuhi oleh arsitek
professional (kewajiban secara umum, kewajiban pada masyarakat,
kewajiban pada profesi, kewajiban pada pengguna jasa, kewajiban pada
teman sejawat).

b. Analisis dan sintesa

sangsi pelanggaran kode etik profesi apabila tidak terpenuhinya kelima
kewajiban tersebut oleh arsitek

8. DAFTAR PUSTAKA



9. TABEL RENCANA PEMBELAJARAN

RANCANGAN PEMBELAJARAN

MATA KULIAH : ETIKA PROFESI ARSITEK LANSKAP
SEMESTER 07
SKS 12 sks
FASILITATOR : Ir. Daisy Radnawati,Msi
1 2 3 4 5 6
MINGG KEMAMPUAN AKHIR KRETERIA 8
MATERI BENTUK SUMBER
U YANG DIHARAPKAN PENILAIAN FASILITATOR
KE- (KOMPETENSI) PEMBELAJARAN PEMBELAJARAN (INDIKATOR) /PUSTAKA
Pendahuluan perkuliahan : Mamahami kontrak :;a 325%% s
kontrak perkuliahan yang perkuliahan yang akan i '
Mahasiswa mampu akan dilakukan dalam 1 dilakukan dalam 1
1 memahami mengetahui, semester Tatap Muka semester
mema_ham_i, lingkup etika Menjelaskan Memahami Definisi
profesi arsitek lanskap Definisi Etika, Etika,Profesi
Definisi Profesi Profesionalisme
Definisi Profesionalisme dan Etika Profesi
Definisi Etika Profesi
: Mahasiswa dapat Ir. Daisy
Mahasiswa mampu menjelaskan hgsil Radnawati,MS
2 memahami mengetahui, Prinsip-prinsip Etika Profesi Tata_p Muka inventarisasi dan i
memahami, lingkup etika Etika Linakungan Menjelaskan identifikasi K
profesi arsitek lanskap gkung dentifikasi tapak,
sosial budaya dan
lingkungan sekitar
Mahasiswa mampu Penvi Ir. Daisy
: . yimpangan/pelanggaran Tatap Muka .
3 memauam! melngetahw, kode etik terhadap Menjelaskan iRadnawatl,MS
memahami 5 (lima) kepentingan umum Studi kasus
kewajiban profesi
Mahasiswa mampu Penyimpangan/pelanggaran | Tatap Muka
4 memahami mengetahui, kode etik terhadap Menjelaskan
memahami 5 (lima) kepentingan masyarakat Studi kasus




1 2 5
3 4 6
MINGG KEMAMPUAN AKHIR KRETERIA 8
MATERI BENTUK SUMBER
U YANG DIHARAPKAN PENILAIAN FASILITATOR
KE- (KOMPETENSI) PEMBELAJARAN PEMBELAJARAN (INDIKATOR) /PUSTAKA
kewajiban profesi
Mahasriswell mampu hui Penyimpangan/pelanggaran | Tatap Muka
5 memahami mengetanul, kode etik terhadap pengguna | Menjelaskan
memahami 5 (lima) jasa dan profesi Studi kasus
kewajiban profesi
; Tatap Muka
Penyimpangan/pelanggaran !
6 kode etik terhadap profesi Menjelaskan
Studi kasus
MahasrllswaI mampu hui Penyimpangan/pelanggaran | Tatap Muka
7 memaham! melpgeta ut, kode etik terhadap teman Menjelaskan
memahami 5 (lima) sejawat Studi kasus
kewajiban profesi
8 UTS
; Tatap Muka
Sanksi Pelanggaran Kode
9-10 etik profesi 99 Menjelaskan
Studi kasus
Kaidah tata laku / kode etik
1Al
Tatap Muka
Kaidah tata laku / kode etik | Menjelaskan
11 IFLA Kunjungan ke
delegate IFLA
Indonesia
Tatap Muka
1113 Kaidah tata laku / kode etik Menjelaskan
: IALI Kunjungan ke PN
IALI, PD/PC IALI
14-15 BSA IALI
16 UAS Ir. Daisy

Radnawati dan




Jakarta, Agustus 2018

Ketua Program Studi, Dosen Pengampu Mata Kuliah

Priambudi Trie Putra, SP,M.Si Ir. Daisy Radnawati, M.Si



YAYASANPERGURUAN CIKINI
INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL
J1. Moh. Kahfi 11, Bhumi Srengseng Indah, Jagakarsa, Jakarta Selatan 12640
Telp. 021-7270090 (hunting), Fax 021-7866955, hp: 081291030024
Email: humas@istn.ac.id Website: www.istn.ac.id

SURAT PENUGASAN TENAGA PENDIDIK
Nomor : 002-1/03.1-F/1X/2025
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2025/2026

Nama : Dr. Daisy Radnawati, S.T., M.Si. Status Pegawai : Tetan
NIK/ NIDN/ NIDK ~ : 0313126802 Program Studi . Arsitektur Lanskap

batan Akademik _: Lektor

Bidang Perincian Kegiatan Tempat Jam Kredit Hari

-

Pengajaran di kelas termasuk laboratorium

1. Analisis Tapak Lanskap 09.00-10.40 Senin

2. Pencahayaan dan Akustik Lanskap Lanskap 11.00-12.40 Selasa

3. Pengelolaan Lanskap Lanskap 13.00-14.40 Senin

4. Manajemen Nursery Lanskap | 13.00-14.40 Kamis

5. Studio Perancangan Lanskap 5 Lanskap 09.00-10.40 Kamis

6. Peraturan dan Kebijakan Lanskap | 13.00-14.40 Jumat

Al alalalalal =

7. Etika Profesi Institut 13.00-14.40 Jumat

I

PENDIDIKAN & |2-Pembimbing

PENGAJARAN 1. Seminar

2. Kerja Praktek

3. Tugas Akhir/Tesis

4. Pembimbing Akademik 3jam/mg 1

3. Penguiji

1. Tugas Akhir/Tesis

2. Kerja Praktek

4. Tugas Tambahan S ——

1. Menduduki jabatan di Perguruan Tinggi 3

. Penelitian llmiah 1

. Penulisan Karya limiah

I . Penulisan Diktat Kuliah

PENELITIAN . Meneriemahkan Buku Kuliah

Pengembangan Program Kuliah Kurikulum

RIS RN

. Pengembangan Bahan Ajar

. Menduduki jabatan di Pemerintahan

L. . Pengembangan Hasil Pendidikan dan Penelitian

PENGABDIAN . Memberikan penyuluhan/pelatihan/penataran/ceramah i

PADA . Memberikan Pelayanan Kepada Masyarakat

. Menulis karya Pengmas yang tidak dipublikasikan

MASYARAKAT

DN [BIWIN =

. Pengelolaan Jurnal limiah

1. Menjadi anggota/panitia pada badan/lembaga suatu PT

2. Menjadi anggota Badan Lembaga Pemerintah

3. Menjadi anggota organisasi profesi 1

W 4. Mewakili PT/lembaga pemerintah, duduk dalam panitia antar lembaga

PENUNJANG

5. Menjadi anggota delegasi nasional ke pertemuan internasional

6. Berperan Serta Aktif dalam pertemuan ilmiah/seminar

7. Anggota dalam tim layanan pendidikan

S,

Jumlah Total 14

RERAFPY
Kepada yang bersangkutan akan diberikan gaji’/honorarium sesuai dengan peraturan penggajian yang al@cﬂv Instittiy Sainso dbp nologi Nasional.
Penugasan ini berlaku dari tanggal 01 September 2025 sampai dengan 28 Februari 2026 b,v'
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Tembusan :

1. Wakil Rektor 1 - ISTN

2. Wakil Rektor 2 - ISTN

3. Ka. Biro Sumber Dava Manusia - ISTN
4. Arsip

Dr. Ir. Wardana Abyoto, M.T.
. 0311086903






