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KEPUTUSAN
REKTOR INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL

NOMOR 122/01-A/XII/2024

TENTANG

PENGANGKATAN SDRI. DR. IR. DAISY RADNAWATI, M.SI.
SEBAGAI KEPALA BIRO PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL, 

Menimbang : a. bahwa dalam rangka penataan kembali organisasi dan manajemen, serta
evaluasi  secara  objektif  dan  komprehensif  terhadap  kinerja  pejabat
struktural,  perlu  dilakukan  penggantian  pejabat  struktural  di  Institut
Sains dan Teknologi Nasional;

b. bahwa  sangat  penting  untuk  menjaga  kesinambungan  operasional
institusi  dan  memastikan  proses  transisi  yang  efektif,  efisien  dan
terkoordinasi, maka dipandang perlu mengambil langkah-langkah yang
tepat untuk mendukung proses tersebut;

c. bahwa Sdri. Dr. Ir. Daisy Radnawati, M.Si. dipandang mampu dan telah
memenuhi  syarat  sebagai  Kepala  Biro  Pengembangan  Sumber  Daya
Manusia Institut Sains dan Teknologi Nasional;

d. bahwa  sehubungan  dengan  butir  a,  b  dan  c,  dipandang  perlu
menetapkannya dalam Keputusan Rektor.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
2. Peraturan  Pemerintah  Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
3. Peraturan  Menteri  Pendidikan,  Kebudayaan,  Riset,  dan  Teknologi

Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan  Yayasan  Perguruan  ”Cikini”  Nomor  A.03/129/XI/2023
tentang Statuta Institut Sains dan Teknologi Nasional;

5. Keputusan  Pengurus  Yayasan  Perguruan  “Cikini”  Nomor
SK/A.03/097/VIII/2023  tentang  Pemberhentian  Rektor  Periode  2021-
2023 dan Pengangkatan  Rektor  Periode  2023-2027 Institut  Sains  dan
Teknologi Nasional Yayasan Perguruan “Cikini”.

Memperhatikan : Hasil Rapat Pimpinan Khusus tertanggal 23 Desember 2024.
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MEMUTUSKAN:

Menetapkan : MENGANGKAT  SDRI. DR.  IR.  DAISY  RADNAWATI,  M.SI.
SEBAGAI  KEPALA  BIRO  PENGEMBANGAN  SUMBER  DAYA
MANUSIA INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL (ISTN).

Pertama : Mengangkat  Sdri.  Dr.  Ir.  Daisy Radnawati,  M.Si.  sebagai  Kepala  Biro
Pengembangan  Sumber  Daya  Manusia  Institut  Sains  dan  Teknologi
Nasional (ISTN).

Kedua : Tugas Pokok Kepala Biro Pengembangan Sumber Daya Manusia  adalah
sebagai berikut :
1. Memenuhi kewajibannya sesuai dengan yang diatur dalam Keputusan

Rektor yang terkait dengan Tugas Pokok dan Fungsi Jabatan.
2. Menyelenggarakan administrasi kepegawaian Institut meliputi: 

a. Administrasi  jabatan  fungsional/kepangkatan/golongan  Dosen  dan
Tenaga Kependidikan;

b. Administrasi  pendataan,  pembinaan  (reward  &  punishment) dan
pengembangan Dosen dan Tenaga Kependidikan;

c. Melaksanakan evaluasi, analisis, pembinaan dan pelaporan terhadap
kinerja pegawai Institut;

d. Memperkuat  sistem perencanaan,  pengembangan,  dan  penyegaran
pegawai  serta  melakukan  rekrutmen,  rotasi,  mutasi,  dan
pemberhentian pegawai sesuai dengan kebutuhan secara terstruktur
dan terarah;

e. Mengembangkan sistem manajemen informasi kepegawaian. 
3. Melaksanakan  tugas  khusus  yang  diberikan  Wakil  Rektor  Bidang

Sumber Daya sesuai dengan bidang tugasnya.

Ketiga : Dalam  melaksanakan  tugasnya  yang  bersangkutan  diberikan  imbalan
berupa tunjangan struktural yang besarnya sesuai dengan ketentuan yang
berlaku.

Keempat : Hal-hal lain yang belum diatur dalam Keputusan ini akan diatur kemudian
dalam ketentuan tersendiri.

Kelima : Keputusan  ini  berlaku  terhitung  mulai  tanggal  1  Januari  2025  sampai
dengan ditetapkannya Keputusan baru.

Ditetapkan di Jakarta
Pada tanggal 31 Desember 2024 
Rektor

Dr. Ir. Isnuwardianto, DEA


