BERITA ACARA PERKULIAHAN
y 'fgf:‘\\ (PRESENTASI KEHADIRAN DOSEN)
¢ A4 h* SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023
\ AF / PROGRAM STUDI ARSITEKTUR $1
LISTN S FTSP-ISTN
Mata Kuliah : Evaluasi Purna Huni Semester: 6
Dosen : Ir. Ima Rachima Nazir, M.Ars | SKS 20
Ir. Maulina Dian P, MT Kelas tA
Hari : Selasa Ruang :F-2
Jam : 08.50 - 10.30
JUMLAH TTD TTD
No | TANGGAL MATERI KULIAH MHS DOSEN 1 DOSEN 2
Menijelaskan tujuan dari
perkuliahan Evaluasi Pasca Huni,
lingkup tugas, tata cara penilaian
dan luaran yang dihasilkan serta n
1 |21ma200 | S s ARe 7 e M
Tugas Individu 1 : Definisi EPH dan g
Contoh
Presentasi tugas minggu lalu '
tentang definisi EPH dan
contohnya ﬁ. (3
2 | 28/03/2023 Pengertian Evaluasi Pasca Huni A/
(EPH) —
Tugas: Mencari 2 jurnal EPH dan
membuat resume i
Presentasi resume jurnal tentang y
3 | 04/04/2023 | EPH Kl ] N\/
/
Menjelaskan pengertian tentang
Arsitektur Perilaku 9 %/
4 | 11/04/2023 Tugas Individu: P
Mencari Jurnal Arsitektur Perilaku
dan membuat resume q /
Presentasi:
) i e Jurnal Arsitektur Perilaku lla AZ\/ \\J\( -
Menjelaskan pengertian tentang : il
6 | 02/05/2023 Behaviour Mapping dan Behaviour q '
Setting T
Mencari jurnal kasus dengan
menggunakan metode behaviour /»c/
7 | 30/05/2023 | mapping 9
Kisi-kisi UTS




uTsS:

Membuat paper hasil pengamatan
sederhana pada bangunan atau
lingkungan binaan/ruang luar
dengan menggunakan behaviuor
mapping dan dikumpulkan saat
jadwal UTS

06/06/2023

Menjelaskan kasus-kasus EPH
terkait dampak bencana maupun
perubahan peraturan pada
bangunan/lingkungan binaan pada
wilayah tertentu

Tugas:

Mengajukan usulan lokasi
pengamatan EPH yang terkait
dampak bencana maupun
perubahan peraturan dengan
metode behavior mapping

10

13/06/2023

Review usulan tugas minggu lalu

11

20/06/2023

Melakukan identifikasi kondisi
lapangan terkait dengan tugas yang
diberikan

12

27/06/2023

Menyusun hasil identifikasi kondisi
lapangan yang di survey/observasi

13

04/07/2023

Mengamati perilaku pengguna
bangunan/lingkungan binaan yang
ditinjau dan dapat melakukan
behaviour mapping

14

11/07/2023

Menganalisa dari kasus yang
ditinjau

15

18/07/2023

Membuat solusi dan rekomendasi
desain untuk bangunan/lingkungan
binaan yang ditinjau

16

UAS:

Mengumpulkan paper hasil
pengamatan EPH sesuai tugas
dengan susunan penulisan jurnal
ilmiah.

Dosen Pengajar 1

C—“\\/[.f 0_

( Ir. Ima Rachima Nazir, M.Ars)




DAFTAR NILAI
SEMESTER GENAP REGULER TAHUN 2022/2023
Program Studi : Arsitektur S1
Matakuliah : Evaluasi Purna Huni (P)
Kelas / Peserta : A

Perkuliahan : Kampus ISTN Bumi Srengseng Indah
Dosen : Ima Rachima N, Ir. M. Ars.

Hal. 111

ABSEN TUGAS uTs UAS MODEL PRESENTASI |

NIM NAMA preny g " poom T ~ oy NA HURUF|
18120002 : Egga Ryandona 91 75 80 75 0 0 78.1 A-
18120003 Elqbai Faris Aryono 27 56 68 50 0 0 54.3 D
18120004 1 Rendika Adi Putra 100 65 68 50 0 0 63.4 C+
18120018 ?Hilal Al Ghifari 100 56 75 50 0 0 63.7 C+
20120001 | Agies Aryadi Putra 91 65 78 65 0 [ 0 71.5 B
20120004 | Rifki Mualif 100 ‘ 65 70 65 0 0 70 B

Rekapitulasi Nilai Jakarta,4 August 2023

0 |B+ 0 C+ 2 D+ 0 Dosen Pengajar
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Ima Racffima N, Ir. M. Ars.
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YAYASAN PERGURUAN CIKINI
INSTITUT SAINS DAN TEKNOLOGI NASIONAL

JI. Moh. Kahfi |1, Bhumi Srengseng Indah, Jagakarsa, Jakarta Selatan 12640 Telp. (021) 727 0090, 787 4645, 787 4647 Fax. (021) 786 6955
http://www.istn.ac.id E-mail:rektorat@istn.ac.id

ISTN

SURAT PENUGASAN TENAGA PENDIDIK
Nomor: 04  /03.1-F/111/2023
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2022/2023

Nama : Ir. Maulina Dian Purwanti, MT Status Pegawai : Dosen Tetap
NIK : 01.92866/12880003 Program Studi : Arsitektur S-1
JabatanAkademik : Lektor Kepala

Jam/ Kredit

Bidang Perincian Kegiatan Tempat Minggu (sks)

Ket

1. MENGAJAR DI KELAS (KULIAH/RESPONSI DAN
LABORATORIUM)

Perenc & Peranc Arsitektur 2 G.F/ Ars |Rabu, 08.50-11.00

I Perenc & Peranc Arsitektur 6 G.F/ Ars [Senin, 08.50-14.00

» cNDIDIKAN Manajemen Bangunan 4 G.F/ Ars [Rabu, 13.00-16.20

DAN Visualisasi Arsitektur G.F/ Ars [Senin, 13.00-16.20

Sl | ST
—N W

PENGAJARAN Evaluasi Purna Huni (P) G.F/ Ars |[Kamis, 14.30-16.00

6

2. PEMBIMBING

1. Tugas Akhir 3 Jam / Minggu 1

2. Akademik 3 Jam / Minggu 1

3.PENGUIJI

1. -

Penelitian IImiah 3 Jam / Minggu

1
Penulisan Jurnal Ilmiah 3 Jam / Minggu 1

I Penulisan Diktat Kuliah

PENELITIAN Menerjemahkan Buku Ilmiah -

Pengembangan Program Kuliah Kurikulum -

Pengembangan Bahan Ajar -

Menduduki Jabatan di Pemerintah =

Pengemb Hasil Pend &Penelitian utk Peng.Mas -

1l Memberikan Penyuluhan pada Masyarakat 1

NGABDIAN Memberikan Pelayanan Kepada Masyarakat -

bl Pl Dol i Bt Bl Bl B Boad ] o

DAN Menulis Karya Pengabdian Pada Masyarakat
MASYARAKAT yang Tidak Dipublikasikan

Menjadi AnggotaPanitia pada SuatuPerguruan -

Menjadi Anggota Badan Lembaga Pemerintah -

Menjadi Anggota Organisasi Pemerintah -

Mewakili Lembaga Pemerintah -

o] o oo i Ko

v Menjadi Anggota Delegasi Nasional ke
UNSUR-UNSUR Pertemuan-pertemuan Internasional

PENUNJANG Berperan Serta Aktif dalam Pertemuan Seminar 1

Anggota Dalam Tim Penilai Jabatan Dosen -

ad Pl B

Jumlah Total 16

Kepada yang bersangkutan akan diberikan gaji/honorarium sesuai dengan peraturan penggajian yang berlaku di Institut Sains dan
Teknologi Nasional Penugasan ini berlaku tanggal 20 Maret 2023 sampai dengan 31 Agustus 2023.

Tembusan :

Direktur Akademik - ISTN Jakarta, Maret 2023

Direktur Non Akademik - ISTN kan FTSP,
Ka. Biro Sumber Daya Manusia - ISTN

Kepala Program StudiArsitektur
Arsip

G e




