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PT. ARYA BANGKIT WIDYA

MERENCANAKAN
MANAJEMEN ENERGI

Capacity Building Training Bagi Manager Energi Bidang Industri
Reguler Training, 12 — 14 Desember 2023

13/02/2024 Muhammad Firdausi



DESKRIPSI UNIT:
Unit kompetensi ini berkaitan dengan
perencanaan manajemen energi.
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PLANNING, Clause 6 —1SO 50001:2018

( Planning inputs ) ( Planning ) ( Planning outputs)

{See 4.1,4.2,6.1) Strategic {See 6.1.1}
{6.1 Actions to address risks and opportunities)

« Internal and external
issues {from context) Identification of risks and Actions to address risks
* Needs and opportunities and opportunities
expectations of
interested parties
Tactical
{6.3 Energy review)
revie (
C it o Fuersy n = Energyuse and 3
& Based on energy consumption consumption trends
Iypes and/or identified opportunities =  Future energy use
Pastand current ~ for energy performance and consumption
energy uses impmvement. determiﬂe SEUS - Dppﬂrtl.miti es fﬂr
Past and current '., : energy performance
energy consumption For SEUs, determine: improvement
* relevantvariables = SEUs
* current energy « EnPls
performance « EnBs
* personnel «  Energy objectives,
‘.’ energy targets and
Determine and prioritize - action plans
opportunities for improving » Energydata
energy performance collection plan &
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PS (own use)
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Energi Baseline & Baseload (setting periode 2018 s.d 2020)

PLN - ULPL AMPENAN

y =0.0239x + 702.47 ?
R2=0.7079 cad o
* .-".5
a® 00 ®
QQ'..-’O.".' ®* o
@
10,000 20,000 30,000 40,000 50,000 60,000 70,000 80,000

Produksi (net sales) listrik [G)]

Sumber, diolah daridata inventori SPL- 2018 s.d 2020

Muhammad Firdausi
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Baseload

y=m.X+C
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Target Perbaikan

Improvement
[EnPI Improvement)

Target

(Energy target)

EnPI
Energy Performance Indicator

Target
achieved
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Baseline Reporting
Period Period
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Next ..., Implementation of EnMS
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YAYASAN PERGURUAN CIKINI
INSTITUTSAINS DANTEKNOLOGINASIONAL

JI. Moh. Kahfi Il, Bhumi Srengseng Indah, Jagakarsa, Jakarta Selatan 12640
Telp. 021-7270090 (hunting), Fax. 021-7866955, hp: 081291030024
Email - humas@istn.ac.id Website : www.istn.ac.id

SURAT PENUGASAN TENAGA PENDIDIK
Nomor : 295/ 03.1 — G/ IX/ 2023
SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Nama :  Muhammad Firdausi,ir.MT Status Pegawai : Tetap
NIK ;0191739 Program Studi : Teknik Mesin S1
JabatanAkademik :  Lektro Kepala
Bidang PerincianKegiatan Tempat h:?tlmgéu K(:ek:;t Keterangan
MENGAJAR DI KELAS (KULIAH/RESPONSI DAN LABORATORIUM)
1. CAD-CAM & Pemograman CN Mesin S1 13:00-15:00,Senin 3 A
2. CAD-CAM & Pemograman CN Mesin S1 13:00-15:00,Senin 3 K
3. Kimia Terapan Mesin S1 13:00-15:00,Selasa 2 A
4. Kimia Terapan Mesin S1 13:00-15:00,Sabtu 2 K
5. Proses Manufaktur 1 Mesin S1 13:00-16:10-Senin 3 A
1 6. Proses Manufaktur 1 Mesin S1 13:00-16:10-Sabtu 3 K
PENDIDIKAN DAN 7. Pemograman CN Mesin D3 15:00-17:40-Kamis 2 A
PENGAJARAN 8. Proses Fabrikasi Plat Logam Mesin D3 15:00-17:40-Rabu 2 A
9. Teknologi Penglasan Mesin D3 15:00-17:40-Rabu 2 A
10. Kimia Industri T. Industri S1 13:00-14:40-Selasa 2 A
11. Kimia Industri T. Industri S1 17:00-18:40-Sabtu 2 K
12. Pembimbing Kerja Praktek 1
13. Pembimbing : Proyek Akhir / Tugas Akhir 1
" Penulisan Karya limiah 1
PENELITIAN
1} 1.Memberikan Penyuluhan / Penelitian / Ceramah 1
PENGABDIAN DAN kepada Masyarakat
MASYARAKAT |
v 1.Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah/seminar 1
UNSUR-UNSUR
PENUNJANG
Jumlah Total 31
Kepada yang bersangkutan akan di berikan gaji/honorarium sesuai dengan peraturan penggajian yang berlaku di Institut Sainsdan Teknologi Nasional
Penugasan ini berlaku tanggal 25 September 2023 sampai dengan 28 Februari 2024..
Tembusan : 0,
1.Direktur Akademik - ISTN akarg, g5 MARET 2023
2.Direktur Non Akademik - ISTN B [Dekan,
3.Ka. Biro SumberDayaManusia - ISTN
4 Kepala Program StudiFak. ....
5.Arsip
Cahya.F.T.Dr.M.Si.S.Si.)qf{
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